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4º de la E.S.O.

1. objetivos definidos como capacidades mínimas

1. Valoración de una actitud receptiva y respetuosa ante convicciones ajenas.
2. Participación activa y positiva en las actividades.
3. Capacidad para colocarse en la posición del otro y capacidad para confrontar 

ideas y sentimientos.
4. Capacidad para tomar decisiones responsables y comprometerse con la 

realidad ética.
5. Conocer y comprender los mecanismos y valores básicos del funcionamiento 

y de la necesidad de la acción moral.
6. Comunicación oral y escrita de los trabajos elaborados.
7. Exposición pública y debates.
8. Planificación y selección de la información de la cara a la elaboración de 

conclusiones personales.

2. Temporalización de los contenidos.

1ª evaluación. Existencia de la ética y de su necesidad. Individuo y sociedad. El 
pluralismo ético y político.

2ª evaluación. Responsabilidad individual y cívica. La justicia: noción y tipos.
La justicia social.

3ª evaluación. El derecho. El racismo y la intolerancia. Los nuevos problemas 
éticos.

3. Metodología.

La metodología es fundamentalmente “dialogante”. No renunciamos a las 
“clases magistrales” pero con un sentido diferente al de las asignaturas en las que se 
marcan los contenidos.

            En esta asignatura el objetivo general fundamental es que el alumno-a vaya 
creándose una actitud ética ante la vida, vaya decidiendo lo que es bueno y lo que no es 
bueno, lo que debe hacerse y lo que no... y en este tipo de cuestiones lo importante no es 
tanto “saber” como “ser”.

4. Recursos.
 

Utilizamos el lbro de la editorial Ibaizabal:  “etica” en el modelo A.En los 
modelos B y D los materiales los aporta el profesor-a. También recurrimos a vídeos y a 
materiales específicos aportados por el profesor-a.

             



5. Sistema de evaluación.

  Como hemos dicho en el apartado tercero esta asignatura es fundamentalmente 
actitudinal,  por lo que su calificación gravita en torno a esa variable:El 60% de la nota 
lo constituyen los contenidos actitudinales, el  20%  los procedimentales y otro tanto 
para los conceptuales.

  Para poner la nota nos basamos en los ejercicios de clase individuales y colectivos, 
observación directa en la propia aula y en los trabajos optativos. Hemos decidido que 
cada profesor-a pueda en un momento determinado optar por la realización de 
“exámenes” si lo considerara oportuno.

6.Recuperación
La recuperación la basamos en la ejecución de trabajos individuales.
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